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SEANCE V

« Comment concilier fonction de dirigeant de
grande entreprise, performance économique
et engagement d’homme de foi »

Vincent REDIER (Cl 1963)
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AGITATEURS D'IDEES.

INTRODUCTION

PRESENTATION ACTIVITE AON

= Couvre lI'ensemble des secteurs du monde économique

= Au coeur des risques en couverture et de maniere préventive

= Comment vivre de tels enjeux et qu’est ce que la réassurance ?
-> Président de la région EMEA Aon Benfield

=  Les autres domaines d’expertise d’/AON

. DIMENSION HUMAINE DE L'ASSURANCE DES SINISTRES ET SON LIEN ETROIT A LA VIE DES HOMMES
=  Engagement et assurance:
=  Engagement de chrétien: pourquoi et comment ?

=  Comment dans l'action de vie
=  Comment vis-a-vis de la communauté catholique

Mon deuxieme “métier”, Président de KTO
=  Présentation de la société
=  Mon action depuis 10 ans

IV. COMMENT CONCILIER ENGAGEMENT PROFESSIONNEL SOUS CONTRAINTE DE PERFORMANCE
ECONOMIQUE ET CELUI D’HOMME DE FOI ?
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wmensonees. Merci et a tres bientot !
RDV lundi 7 fevrier prochain...

DELEGUEE GENERALE - FORCE EDC: INTERVENANT:

Claude BOISMORAND Vincent REDIER (CI 1963)
Mail: claude.boismorand@edcparis.edu

ANIMATEUR —- LUNDIS$ EDC:
Eric HUERTAS (MI 2009)
Mail: eric.huertas@pumpup.fr
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